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Hohere Fachschule

BURGENSTOCK

Als verantwortliche Fachperson Bildungsentwicklung & Innovation gestaltest du
die Weiterentwicklung der Hoheren Fachschule Biirgenstock aktiv mit. Mit deinem
Innovationsgeist und deiner Erfahrung in der Entwicklung moderner Lernformate
setzt du Impulse, die unsere Bildungsangebote nachhaltig pragen.

Deine Aufgaben

o Du entwickelst moderne Lehr- und Lernformate (Instruktionsdesigns) - von digitalen
Tools iiber Blended Learning bis hin zu inspirierenden Prasenztrainings.

o Du gestaltest und fiihrst Innovationsprojekte und entwirfst neue Kurskonzepte.

o Dusorgst fiir ein gelebtes Qualitdtsmanagement und unterstiitzt die Weiterentwick-
lung unserer Dozierenden.

o Als Ansprechperson seitens HFB betreust du Akkreditierungen, Re-Zertifizierungen,
Audits und Evaluationen.

Das bringst du mit

o Erfahrungin der Konzeption digitaler Lehr- und Lernformate und in der Entwicklung
von Bildungsangeboten (idealerweise im Tertidrbereich-B).

o Kenntnisse im Qualitdtsmanagement (z. B. EduQua) und Projektleitung sind ein Plus.

o Kommunikationsstarke, Selbststandige und losungsorientierte Arbeitsweise.

o Werte wie Respekt, Offenheit, Kooperation, Kundenorientierung, Kompetenz und
Wirtschaftlichkeit sind fiir dich nicht nur Schlagworte, sondern Teil deiner Haltung.

Das erwartet dich

o Ein verantwortungsvolles und vielseitiges Tatigkeitsfeld mit Gestaltungsspielraum
und der Moglichkeit, das Bildungszentrum aktiv mitzugestalten.

o Ein kleines dynamisches Team mit kurzen Entscheidungswegen und viel Eigenver-
antwortung —ideal fiir Menschen mit Innovationsgeist und Gestaltungswillen.

o Eine moderne, offene und kollegiale Arbeitsatmosphéare an einem inspirierenden
Standort, der Kreativitat und Lebensqualitdt vereint — flexible Arbeitszeiten und
Homeoffice-Option.

T

Die Hohere Fachschule Biirgenstock HFB ist das Bildungszentrum des Verbandes
Schweizerischer Schreinermeister und Mdobelfabrikanten VSSM. Sie engagiert sich
fiir die Weiterbildung von KMU-Fiihrungskraften und Mitarbeitenden aus dem
Schreiner-, Holz- und Ausbhaugewerbe.

Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung per Mail an karin.pfister@vssm.ch.
Fragen beantwortet dir gerne Michael Gnos, Schulleiter (041619 89 83).
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