
 

 

Als Arbeitgeber- und Branchenverband vertritt der Verband Schweizerischer Schreiner-
meister und Möbelfabrikanten VSSM die Interessen seiner Mitglieder in der deutschen 
und italienischen Schweiz. Rund 50 engagierte Mitarbeitende setzen sich dafür ein, die 
2000 Mitglieder mit erstklassigen Dienstleistungen zu unterstützen – in den Bereichen 
Arbeitgeberpolitik, Betriebswirtschaft, Bildung, Recht, Technik sowie im Branchen- und 
Verbandsmarketing. 
 
Im Zuge einer Pensionierung suchen wir nach Vereinbarung eine kompetente, dienst-
leistungsorientierte und engagierte Persönlichkeit als 
 
 

Bereichsleiter:in Finanz- und Rechnungswesen / 
Mitglied der Geschäftsleitung 
 
 

Ihr Aufgabengebiet 

• Sie übernehmen die Führung sowie die strategische und operative Weiterentwick-
lung des Bereichs Finanz- und Rechnungswesen. 

• Sie übernehmen die Gesamtverantwortung für das Finanz- und Rechnungswesen, 
Controlling, Budgetplanung, Jahresabschluss, Reporting und Revisionen. 

• Sie unterstützen verschiedene Mandatsbuchhaltungen beim Jahresabschluss und 
der Budgetierung. 

• Sie sind verantwortlich für die strategische Führung des Personalbereiches.  

• Sie vertreten Ihren Bereich an verbandsinternen und externen Sitzungen und wir-
ken als beratende Persönlichkeit bei Projekten mit. 

• Sie sind verantwortlich für die digitale Weiterentwicklung Ihres Bereichs und den 
Aufbau neuer digitaler Instrumente. 

• Sie sind zuständig für die Evaluation und Erarbeitung neuer sowie bestehender 
Dienstleistungsangebote für Mitglieder.  

• Sie übernehmen die Betreuung des Versicherungsmanagements.  
 

Ihr Profil 

• Sie bringen eine abgeschlossene Weiterbildung als Fachfrau / Fachmann im Fi-

nanz- und Rechnungswesen mit eidg. Fachausweis oder eine vergleichbare Wei-

terbildung sowie mehrjährige Berufserfahrung mit. 

• Sie verfügen über ausgewiesene Führungskompetenzen und Führungserfahrung. 

• Sie sind eine Dienstleistungspersönlichkeit und überzeugen durch Ihr sympathi-
sches und kompetentes Auftreten.  

• Sie denken und handeln unternehmerisch und verfügen über den notwendigen 

Weitblick, um Trends frühzeitig zu erkennen.  

• Als kommunikative Führungspersönlichkeit kommunizieren Sie stilsicher in 
Deutsch, schaffen ein positives Arbeitsumfeld und motivieren und begeistern Ihr 
Team. 

• Sie behalten den Überblick und sind belastbar, Ihre selbstständige und zuverlässi-
ge Arbeitsweise runden Ihr Profil ab.  

• Sie verstehen es die Vorteile der Digitalisierung umzusetzen. 

 



 

 

 
 

Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit, auf Sie wartet ein 
engagiertes, motiviertes und innovatives Team. Sie profitieren von attraktiven und zeitge-
mässen Anstellungsbedingungen sowie einem modernen Arbeitsplatz in Wallisellen mit 
einer sehr guten Anbindung an den öffentlichen Verkehr (wenige Gehminuten vom Bahn-
hof entfernt). 

 

Möchten Sie diese neue Herausforderung annehmen? Nina Hänsli, Mandatsleiterin, freut 
sich über Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an info@wamag.ch. 
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